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Mit nachhaltigen Grüßen

Ihr

Oliver N. Hagedorn 
Unternehmer und CEO

ein wichtiges Ziel des avesco-Nachhaltigkeitsberichts 
ist erreicht: Sie lesen ihn. 

Für einen Nachhaltigkeitsbericht gibt es zwei wesent-
liche Gründe: Erstens, ein Unternehmen möchte frei-
willig über den eigenen sozialen und ökologischen 
Fußabdruck informieren. avesco tut dies seit 2018. 
Zweitens, das Unternehmen muss die Öffentlichkeit 
aufgrund gesetzlicher Vorgaben informieren. 

Bereits 2014 wurde eine Richtlinie über die Angabe 
nicht-finanzieller Informationen von der EU verab-
schiedet. 2018 mussten Unternehmen, die in den An-
wendungsbereich der Richtlinie fallen, erstmals Bericht 
erstatten. 

Die Richtlinie gilt für große Unternehmen von öffent- 
lichem Interesse (kapitalmarktorientierte Unterneh-
men, Kreditinstitute und Versicherungsunternehmen), 
deren durchschnittliche Beschäftigtenzahl 500 über-
steigt. Diese Unternehmen müssen in einer nicht-fi-
nanziellen Erklärung Informationen in Bezug auf Um-
welt-, Sozial- und Arbeitnehmerbelange, Achtung der 
Menschenrechte und die Bekämpfung von Korruption 
und Bestechung sowie zu ihrem Diversitätskonzept              
offenlegen. In Deutschland sind davon bisher nur ca. 
500 Unternehmen betroffen. 

Da sich die Qualität der offengelegten Informationen 
nicht im ausreichenden Maß verbessert hat, in diesem 
Kontext wird oft von Greenwashing gesprochen, hat 
die EU mit der Corporate Sustainability Reporting 
Directive (CSRD) nachgelegt. Zukünftig werden allein 
in Deutschland rund 15.000 Unternehmen berichten 
müssen. 

Im Entwurf für die neue Richtlinie heißt es: „Das 
Ziel des neuen Vorschlags besteht darin, die Nach-
haltigkeitsberichterstattung zu den geringstmög-           
lichen Kosten zu verbessern, um das Potenzial des eu-
ropäischen Binnenmarkts besser zu nutzen und somit 
zum Übergang zu einem vollständig nachhaltigen und 
inklusiven Wirtschafts- und Finanzsystem im Einklang 
mit dem europäischen Grünen Deal und den Zielen der 
Vereinten Nationen für nachhaltige Entwicklung bei-
zutragen.“ 

Es soll also sichergestellt werden, dass über die Risi- 
ken für Unternehmen im Zusammenhang mit Nach-
haltigkeitsaspekten und über die Auswirkungen der 
Unternehmen selbst auf Mensch und Umwelt öffentlich 
und transparent informiert wird. 

Abseits der Regulatorik ist Nachhaltigkeit oder wie 
das Zukunftsinstitut von Matthias Horx es nennt – 
Neo-Ökologie – ein Megatrend, der die 2020er Jahre 
prägen wird wie kein anderer. Es ist eine gesellschaft-      
liche Bewegung, die die Werte der globalen Gesell- 
schaft, der Alltagskultur und der Ökonomie redefiniert.  

Das Selbstverständnis von avesco ist es, zur Avant-
garde dieser Bewegung zu zählen. Mit Haltung, authen-
tisch und ehrlich berichten wir über unsere Leistungen 
und unser Engagement. Wenn sich das für Sie in unser-
em Nachhaltigkeitsbericht widerspiegelt, dann haben 
wir ein weiteres Ziel erreicht – Glaubwürdigkeit. 

Bleiben Sie uns gewogen und geben Sie uns gerne  
Feedback.

Liebe Leserinnen und Leser, ...

Wer will, dass die Welt so bleibt, wie 

sie ist, der will nicht, dass sie bleibt.
— ERICH FRIED
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Durch nachhaltige Investments tragen wir 
dazu bei, für zukünftige Generationen  

Potenziale zu erhalten und neue zu schaffen.

avesco im Überblick
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avesco im Wandel 
Chronologie der Nachhaltigkeit

Seit der Gründung 1999 hat sich einiges getan: avesco befindet sich seit 2011 auf 
einer Reise, von der klassischen Vermögensverwaltung zum nachhaltigen Invest-
menthaus. Wirkungsorientierten AnlegerInnen können wir inzwischen verschiedene 
Investitionsprodukte anbieten, wie den Sustainable Hidden Champions Equity Fonds 
(SHC-Fonds), den Sustainable Multi Asset Class Fonds (SMAC) und den European 
Social Innovation and Impact Fund (ESIIF).

Studienarbeit mit der TU München 
zur Nachhaltigkeitsanalyse von 

Unternehmen & Fonds

Partnerschaft mit Richard Branson, 
„Creating Climate Wealth Central 

Europe“

Auflage der Sustainable Hidden 
Champions Strategie als Publikums- 
und Spezialfonds für Die Bayerische

Entwicklung einer eigenen 
Methode zur qualitativen 

Bewertung unternehmerischer 
Nachhaltigkeitsleistung 

Investor im Impact- 
Investing Produkt Pure Forest 

2011 2012 2013 2014 2015
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Das Jahr 2022 begann für avesco mit einem Rebranding. Zum 1. April wude aus der 
avesco Financial Services AG die avesco Sustainable Finance AG. Gleichzeitig wurde 
die neue Website im neuen Look & Feel veröffentlicht. Aus diesem Grund wurde auch 
dieser Nachhaltigkeitsbericht bereits im neuen avesco-Design entworfen. Wir freuen 
uns auf spannende Weiterentwicklungen im Jahr 2022. Bleiben Sie also gespannt, 
wie avesco Nachhaltigkeit und Impact mit Ihnen gemeinsam prägen wird!

Erste eigene Nachhaltigkeitsabteilung 
mit drei MitarbeiterInnen

Auszeichnung des SHC-Fonds mit 
dem FNG-Siegel auf Grund seiner 

Nachhaltigkeitsleistung

Zertifizierung als  
klimaneutrales Unternehmen

Auflage des Sustainable 
Multi Asset Class Fund

 Oliver N. Hagedorn initiiert IMPACT 
– das Magazin für Vermögen  

Sinn und Glück

Auszeichnung als nachhaltigste 
Investmentboutique Deutschlands 

avesco ist somit einer von nur acht 
Preisträgern des Boutiquen Awards 

2021 

Auflage des European Social 
Innovation and Impact Fund

avesco in 2022

2017 2018 2019 2020 2021
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Das ist avesco

Wissen  
vermitteln

Wandel 
initiieren

Wachstum 
schaffen

EINZIGARTIGE 
PRODUKTE

VERSTÄNDLICHER 
CONTENT

WICHTIGE 
IMPULSE

Wir sind SpezialistInnen für nachhaltige Finanzanlagen. 
Als unternehmerische VordenkerInnen entwickeln,ma-
nagen und vermarkten wir nachhaltige und wirkungs- 
orientierte Vermögensanlagen, die individuelle, finan-
zielle Rendite, gesellschaftlichen Nutzen und soziale 
Wirkung erzeugen.

avesco ist für alle Menschen, die sich für Nachhaltigkeit 
und eine klare Wirkung interessieren und genau wie wir 
daran glauben, dass Finanzprodukte Gutes bewirken 

können.

Unsere Nachhaltigkeit generiert sich aus einem Dreiklang.

Vision
Nachhaltige Investments 

sind Bestandteil eines 
jeden Portfolios.

Werte
Ehrlichkeit, Engagement, 

Transparenz

Mission
Wir wollen Wissen vermitteln, Wandel initiieren und 
Wachstum schaffen. Dazu entwickeln, managen und 

vermarkten wir Investments, die sowohl finanziell perfor-
mant sind, wie auch individuellen und gesellschaftlichen 

Nutzen erzeugen.
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Unser Verständnis von Nachhaltigkeit

Unser grundsätzliches Verständnis von Nachhaltigkeit 
basiert auf der Definition des Brundtland-Berichts:

Nachhaltig ist eine Entwicklung, “die den Bedürfnissen 
der heutigen Generation entspricht, ohne die Möglich-

keiten künftiger Generationen zu gefährden, ihre eigenen 
Bedürfisse zu befriedigen und ihren Lebensstil zu wählen.”

Bei unseren Geschäftstätigkeiten orientieren wir uns 
an allgemein gültigen Standards und Zielen wie der 
Agenda 2030. 

Seit 2016 verfolgen alle UN Mitgliedsstaaten  einen 
globalen Plan zur Förderung nachhaltigen Friedens 
und Wohlstands und zum Schutz unseres Planeten. 
Die Agenda 2030 basiert auf 17 nachhaltigen Entwick-
lungszielen, den sogenannten Sustainable Develop-
ment Goals (SDGs). Diese Ziele dienen uns als Eck-
pfeiler für Unternehmensanalysen und Bewertungen.

Durch unsere Produkte leisten wir einen Beitrag 
zum grundsätzlichen Ziel des Klimaabkommens von           
Paris aus 2015, die Erderwärmung auf maximal 2 und 
möglichst 1,5° C zu begrenzen.

SHC PMB AusblickESIIFÜberblick

5

5
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Compliance & Risikomanagement
Dr. Peter Gattineau

Unternehmensgründer & CEO
Oliver N. Hagedorn

Head of Finance & HR
Kristin Hartmann

Stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrats
Johannes H. Lucas

Vorsitzender des Aufsichtsrats
Dr. Ingo Mantzke

Mitglied des Aufsichtsrats
Elke Kerkhoff

Portfoliomanagement 
ESIIF

Carsten Kuschnerus

Head of Investment 
Services

Stephan Niedrig

Impact Investing  
Business Development

Sarah Budke

Marketing & Sales 
SHC

Laura-Marie Schneider

Head of Sustainability 
Analysis SHC

Dr. Sandra Derissen

Sales

Kristin Steinsen-Schühlen

SHC PMB AusblickESIIFÜberblickNachhaltigkeitsbericht 20/21 Seite 9 



Corporate Social Responsibility

Auch als Wertpapierdienstleistungsinstitut können wir  Potenziale 
im Bereich Energie- und Umweltmanagement realisieren. Selbst 
kleinste Maßnahmen tragen dazu bei, das Bewusstsein für Nach-
haltigkeit aller Anspruchsgruppen im Unternehmen zu schärfen.
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Mobiles Arbeiten
Als Antwort auf die COVID-19-Pandemie wurden Richtlinien zur Homeoffice-Nutzung eingeführt. Dadurch konnte 
nicht nur das Infektionsrisiko im Büro gemindert werden, auch der Pendelverkehr durch die Mitarbeitenden wurde 
weniger.  

Digitalisierung
Es wurden Maßnahmen ergriffen, den digitalen CO

2
-Fußabdruck zu reduzieren und das Datenvolumen bei der            

digitalen Kommunikation zu optimieren. Dazu wurde beispielsweise festgelegt, dass interne E-Mails keine 
Anhänge beinhalten sollen, stattdessen wird der Link zum Dokument auf dem Server eingebunden. Im Rahmen 
der Corporate Digital Responsibility wurden die Mitarbeitenden sensibilisiert, Dokumente nur bei dringlichem 
Bedarf zu drucken und dem konzipierten Leitfaden zum digitalen CO

2
-Fußabdruck zu folgen.

SHC PMB AusblickESIIFÜberblick

Die wichtigsten Nachhaltigkeitsnews 
Digitalisierung, Homeoffice & CO

2
-Kompensation

Klimaneutralstellung
Im Rahmen der CO

2
 Kompensation zur Klimaneutralstellung konnten auch im Jahr 2021 wieder spannende 

Projekte unterstützt werden. Diesmal haben wir uns für ein Projekt zum CO
2
-Ausgleich & regionaler 

Baumpflanzung sowie für ein Projekt aus dem Bereich Windenergie entschieden.

Sustainable Education
Seit 2020 existiert unsere Webinar-Reihe #WebinarWednesday. Im Rahmen dieser Webinare bieten wir Weiterbil-
dungen zu nachhaltigen Geldanlagen für externe TeilnehmerInnen und unsere Mitarbeitenden an. Zusätzlich haben 
wir einen regelmäßigen Wissensaustausch zwischen allen avesco-Teams organsiert, um den interdisziplinären 
Austausch von Wissen zu fördern und Potenziale zu heben. Des Weiteren gibt es regelmäßig eine Nachhaltigkeits-         
Exkursion (z. B. Besuch einer Müllverarbeitungsanlage oder Circular Economy Tour).

In 2021 hat avesco das Projekt „Greenscreen“ an den Start gebracht. Zusätzlich zu den bereits vorhandenen 
Wissensartikeln und Webinaren setzt avesco die Produktion von Video und Podcasts um. In unterschiedlichen 
Formaten schaffen wir Transparenz und teilen unser Fachwissen – z. B. in den Bereichen Nachhaltigkeit und Hidden 
Champions sowie Impact Investing. 
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41 %
der Mitarbeitenden führen ein Ehrenamt aus.

70 % 
Frauen im Unternehmen

1.67 kWh
Energieverbrauch pro Kopf

SHC PMB AusblickESIIFÜberblick

Daten von 2021

avescos Nachhaltigkeit auf einen Blick 

13,2 m3

Abwasser pro Kopf*

*In den letzten 3 Jahren wurde die Haupttoilette nicht miteingerechnet, daher ist der Wert dieses 
Jahr höher. Avesco kompensiert aber alle dadurch verursachten Emissionen.
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Nachhaltige Teamevents

avesco beim Klimastreik Besuch des Weltackers

InsektenessenWeihnachten im SchuhkartonMüllsammeln am #TagderNachbarn

SHC PMB AusblickESIIFÜberblickNachhaltigkeitsbericht 20/21 Seite 13 



Unser Anspruch ist es, das Nachhaltigkeitsnarrativ aktiv mitzuprägen. Daran arbeiten wir kontinuierlich – auf Produkt- wie Unternehmensebene. Dafür wurden 
wir ausgezeichnet, unter anderem mit dem Boutiquen Award 2021 als nachhaltigste Investmentboutique Deutschlands. Die Bemühungen der Mitarbeitenden, 
auch im Büroalltag so klimafreundlich wie möglich zu sein, zeigen sich außerdem durch die erneute Auszeichnung als klimaneutrales Unternehmen durch First 
Climate.

Starke Initiativen fördern wissenschaftlichen Austausch und gemeinsamen Fortschritt. 

avesco setzt als Pionier im Bereich Sustainable Finance und Impact Investing als Fördermitglied und in Arbeitskreisen rich-
tungsweisende Zeichen, um gemeinschaftliche Lösungen für gesellschaftliche Probleme zu erarbeiten. Oliver N. Hagedorn, 
CEO von avesco, ist so beispielsweise im Fachausschuss des Verbands unabhänger Vermögensverwalter aktiv.

Auszeichnungen & Initiativen
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Seite an Seite mit vier mittelständischen Unter- 
nehmerfamilien investieren avesco-KundInnen in 
unternehmerische Beteiligungen.

Leidenschaft für Wirkung trifft Wachstumskapital. 
FASE und avesco verbindet die Überzeugung, dass 
drängende ökologische und soziale Probleme mit 
unternehmerischen Mitteln lösbar sind. In unserem 
gemeinsamen Joint Venture spiegelt sich das wider.

Transformative Investments in Agroforstprojekte 
realisieren wir zukünftig gemeinsam mit 12Tree. 
Das Ziel: Dem Klimawandel entgegenwirken und 
langfristige Wertschöpfung für alle StakeholdeInnen 
ermöglichen.

Seit November 2018 vermarktet Deutschlands grün-
ste Bank den Sustainable Hidden Champions Equity 
Fonds. Eine Partnerschaft von der Sie auch noch in 
Zukunft hören werden. 

Nachhaltige  
Partnerschaften

Als Wertpapierdienstleistungsinstitut agieren wir in einem komplexen Umfeld, 
bestehend aus Regulierung, Produktanbietern, Banken, spezialisierten Berater-
Innen (z. B. Steuern und Recht) und weiteren StakeholderInnen. Alle Partner 
sind mehr oder weniger komplementäre Passstücke, um für unsere KundInnen 
Spitzenleistungen zu erbringen. 

Die sorgfältige Auswahl dieser Schlüsselpartner ist von großer Bedeutung. Die 
Gewinnung von herausragenden Partnern ist das Ergebnis eines über fast zwei 
Jahrzehnte gewachsenen und gepflegten Netzwerks. Die Auswahl erfolgt mit 
gesundem Menschenverstand, Erfahrung und Methodenkompetenz sowie auf 
belastbaren Referenzen. Die Begegnung auf Augenhöhe als Interessensmakler 
und nicht als Interessensvertreter haben Senior-Beziehungen zu Eigentümer-
Innen und Management von Partnergesellschaften wachsen lassen, von denen 
unsere KundInnen profitieren.
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Nachhaltige Partnerschaften
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Wissensvermittlung

Um Wandel weiter voranzutreiben, ist es elementar, über die nach-

haltigen Entwicklungen des Finanzmarkets zu berichten und Know-
How weiterzugeben. Deshalb teilt avesco das bestehende Wissen 
und Neuigkeiten in verschiedenen Formaten und über  verschiedene 
Kanäle mit InteressentInnen.

Um Videoproduktionen qualititaiv weiter zu 
verbessern, wurde 2021 ein eigener Raum 
mit Greenscreen in unserem Büro eingebaut. 

 In unseren Webinaren aus der Reihe 
#WebinarWednesday geben wir Ihnen immer 
am letzten Mittwoch eines Monats Einblicke 
in die Welt der Hidden Champions aus dem 
SHC-Fonds oder klären über wichtige Aspek-
te zu nachhaltigen Investments auf. Dabei 
unterstützen uns Verantwortliche aus den 
jeweiligen Unternehmen oder ExpertInnen 
aus verschiedenen Bereichen der nachhalti-
gen Finanzwelt.

In unserer Webinar Reihe „Impuls Impact“ berichten wir 
über Neuigkeiten aus dem Impact Investing-Markt und 
klären über Hindernisse und Chancen für AnlegerInnen 
auf. Wir stellen Ihnen beispielsweise innovative Finanz- 
architekturen vor oder zeigen wie sich Sozialunterneh-
men von herkömmlichen Firmen unterscheiden.

Unsere Blogartikel erscheinen mehrmals im 
Monat und beinhalten Neuigkeiten aus dem 
nachhaltigen Finanzmarkt, stellen Ihnen neue 
Trends vor oder geben Ihnen Einblicke in 
die Arbeit und Methodik bei avesco. Zudem 
erklären wir wichtige Begriffe und Konzepte 
aus dem Bereich der nachhaltigen Finanzen.

Rückschau 2021 - Die Sustainable Hidden 
Champions im Jahresrückblick
26. Januar 2022

Mezzanine Kapital - Vorteile im Impact In-

vesting anhand des ESIIF erklärt
2. Dezember 2021

avescos World #4: Wer steckt hinter unse-

rem Portfoliomanagement Team?
23. Nocember 2021
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Wir verschaffen InvestorInnen mit 
 Verantwortung und kritischem Geist Zugang 

zu nachhaltigen Investments.

Unsere nachhaltigen Leistungen
Sustainable Asset Management
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Sustainable Asset 
Management Welche nachhaltigen Fonds  

hat avesco im Portfolio?

Bisher sind es vier Produkte: den Aktienfonds  
Sustainable Hidden Champions Equity Fonds 

(SHC-Fonds), den geschlossene Spezialfonds European 
Social Innovation and Impact Fund (ESIIF), die 

Menschenskinder!  Vermögensverwaltung und den 
vermögensverwaltende Sustainable Multi Asset Class 
Fund (SMAC). Alle vier Produkte sind stringent auf das 
Zusammenspiel von finanzieller, sozialer und ökologi-

scher Rendite ausgerichtet. 

Rendite durch Nachhaltigkeit – How money  
can make the world a better place.

Sustainable Asset Management steht bei avesco für den Anspruch, im 
Kontext von ganzheitlicher Nachhaltigkeit einzigartige Investment-
produkte zu entwickeln und zu managen. Der transparente, belastbare 
Nachweis der Nachhaltigkeit von Finanzinstrumenten und Klarheit 
hinsichtlich deren Wirkung stehen dabei im Vordergrund.  
Indem wir das Handeln und Wirken von Unternehmen herausarbei- 
ten und erzählen, machen wir deren wirtschaftliche, ökologische und 
soziale Nachhaltigkeit sichtbar. Wir zeigen die Ideen, Leistungen und 
Ergebnisse von Menschen, die dazu beitragen, dass ihre Unternehmen 
wirtschaftlich erfolgreich sind, dabei Ressourcen schonen, Emissionen 
reduzieren und die Interessen aller StakeholderInnen ausgewogen 
wahrnehmen. 

Dabei orientieren wir uns an allgemein gültigen Standards und Zielen 
wie der Agenda 2030. Seit 2016 verfolgen alle Staaten der UN einen 
globalen Plan zur Förderung nachhaltigen Friedens und Wohlstands 
und zum Schutz unseres Planeten. Die Agenda 2030 basiert auf 17 
nachhaltigen Entwicklungszielen, den sogenannten Sustainable 
Development Goals (SDGs). Diese Ziele dienen uns als Eckpfeiler für 
Unternehmensanalysen und Bewertungen.

Dadurch schaffen wir Finanzintermediären und AnlegerInnen ge-
genüber Transparenz, wie ein Finanzprodukt eine nachhaltige mess-
bare Wirkung erzielen kann. Vorurteile und Hürden gegenüber 
Finanzinstrumenten werden abgebaut; mehr Geld kann in Geschäfts-
modelle fließen, die auf Basis der Triple Bottom Line Potenziale er-
halten und neu schaffen.

?
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Sustainable 
Hidden Champions 

Equity Fonds 
(SHC-Fonds)
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Sustainable Hidden Champions Equity Fonds 
(SHC-Fonds)Das Beste aus zwei Welten

Der nachhaltige Aktienfonds investiert in kleine und mittelstän-
dische Unternehmen in Europa, die in ihren Nischen Kontinen-
talmarktführer sind oder zu den Top 3 des Weltmarkts gehören. 
Diese, von Prof. Hermann Simon als Hidden Champions bezeich-
neten Unternehmen, sind auf Grund ihrer B2B-Ausrichtung der 
großen Öffentlichkeit meist unbekannt. Daher werden sie als 
“Hidden” bezeichnet. Zudem zeichnen sich Hidden Champions 
durch ein hohes Maß an Wachstum, Exportstärke und Innova-
tionskraft aus. 

Im Fonds finden sich nur jene Hidden Champions, die zudem 
durch eine ganzheitliche Nachhaltigkeit überzeugen. Um dies 
sicherzustellen, analysiert das avesco-Analyseteam alle poten-
ziellen Hidden Champions mit der eigens entwickelten quali-
tativen Nachhaltigkeitsmethodik. Diese überprüft die ökono-
mische, ökologische und soziale Nachhaltigkeit der potenziellen 
Portfoliounternehmen.  Nur diejenigen, die auf allen Ebenen 
eine Spitzenleistung in puncto Nachhaltigkeit vorweisen können, 
kommen ins Portfolio. Rund 58 Unternehmen umfasst der Fonds, 
welche in über 30 verschiedenen Branchen tätig sind. Diese 
reichen von Anlagenbau über Lebensmittel und Medizin bis 
hin zu Software. Die Zusammensetzung des Fonds folgt einem 
Algorithmus, der die Volatilität, die Liquidität, die avesco-Nach-
haltigkeitsnote sowie eine Risikoeinschätzung berücksichtigt. 
Anders als in anderen Fonds ist die avesco-Methodik kombiniert 
um den Algorithmus der Star-Portfoliomanager. Die Perfor-
mance hängt somit nicht vom Können einer einzelnen Person 
ab. Das Gewicht einer Aktie kann bis zu 3 % betragen. Dadurch 
werden Spekulationen bzw. Wetten ausgeschlossen.

Hidden Champions

Wenig bekannte, kleine und mittelstän-

dische Firmen aus Europa, die in ihren 

Nischen Kontinentalmarktführer sind 

oder zu den Top 3 der Welt gehören.

Nachhaltigkeit

Ein Unternehmen ist nachhaltig, wenn es 

„den Bedürfnissen der heutigen Genera-

tion entspricht, ohne die Möglichkeiten 

künftiger Generationen zu gefährden“.

– Brundtland-Bericht –
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1. Medienscreening
Zu Beginn der Nachhaltigkeitsana- 
lyse verschafft sich das Analyse-Team 
einen Überblick über die Datenlage. 
Hilfsmittel sind Nachhaltigkeitsberichte, 
Online-Artikel und Datenbanken von 
NGOs.

2. Potenzialanalyse
Schafft das Unternehmen in den Berei-
chen Ökonomie, Ökologie und Soziales 
Potenziale (nachhaltig) oder zerstört 
es Potenziale (nicht nachhaltig)? Dies 
ist die Leitfrage, die das Analyse-Team 
verfolgt.

3. Governanceanalyse
Verhält sich das Hidden Champion 
Unternehmen im Inland und Ausland 
gesetzestreu? Dies wird genaustens 
überprüft.

4. Risikoanalyse
In diesem Analyseschritt werden po-
tenzielle Risiken identifiziert. Risken 
können sowohl von der Umwelt auf das 
Unternehmen wirken (z. B. Rohstoff- 
Verknappung) wie auch von dem 
Unternehmen auf die Umwelt wirken 
(z. B. CO

2
-Emissionen).

5. Unternehmenskontakt
Anschließend treten wir in Kontakt mit 
den Unternehmen - Engagement. In die-
sem Schritt sucht das Analyse-Team den 
persönlichen Dialog mit dem Hidden 
Champion Unternehmen. Es werden 
Fragen gestellt, eventuelle Kontrover- 
sen angesprochen und Impulse zur 
Verbesserung gegeben.

6. Sechs-Augen-Prinzip
Die Unternehmensprüfung wird durch 
eine/n unserer AnalystInnen durchge-
führt. Um den qualitativen Analysepro- 
zess möglichst objektiv zu gestalteten,  
findet die finale Abnahme der Analyse 
zudem durch zwei weitere AnalystInnen 
statt, die die Ergebnisse mit kritischem 
Blick prüfen.

7. Bewertung
Jedes Unternehmen schließt den Analy-
seprozess mit einer Nachhaltigkeitsnote 
ab. Die Unternehmen müssen sich mit 
einer Mindestpunktzahl für das nach- 
haltige Portfolio qualifizieren.

8. Monitoring
Alle Portfoliounternehmen unterlie-
gen einem ständigen Monitoring. Über 
dieses wird das Portfoliomanagement 
sofort benachrichtigt, sollten Nachricht-
en zu dem Unternehmen veröffent- 
licht werden. So kann direkt gehandelt 
werden, sollte bspw. eine Kontroverse 
auftreten.

Mehr zur avesco Methodikt finden sie hier. 

Die avesco- 
Nachhaltigkeitsmethode
Die proprietäre Nachhaltigkeitsmethodik von avesco wurde über mehrere Jahre im Austausch mit Forschung und 
Praxis entwickelt. Die Methodik hat das Ziel, den Nachhaltigkeitsanspruch von avesco in ein qualitatives Analyse- 

verfahren zu übersetzen und Investments auf ihre Nachhaltigkeit zu prüfen. Die Analyse betrachtet integriert 
die drei Säulen der Nachhaltigkeit (Ökologie, Soziales und Ökonomie) und basiert nicht auf einem zugekauften 
ESG-Scoring. Ergänzend werden eine Risiko- und eine Governance-Bewertung durchgeführt, die bei Schwächen die 
Nachhaltigkeitsleistung verschlechtern.

Was sind Potenziale?

Potenziale sind Chancen, die Lebens-
situation zukünftiger Generationen 

positiv zu beeinflussen, ohne die 
Bedürfnisse der heutigen Generation 

einzuschränken.

?
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Dialog
Inhärenter Bestandteil unserer Analyse ist ein 
Gespräch mit den Unternehmen, in dem wir sie auf 
Stärken und Schwächen ansprechen, weitere wichtige 
Informationen generiert werden und der persönliche 
Kontakt zu den Unternehmen hergestellt wird. 

Persönlicher Kontakt
Die avesco-AnalystInnen sind regelmäßig zu Gast bei 
InvestorInnenveranstaltungen. Dabei treten wir aktiv 
an die Unternehmen heran und fragen, ob sie Anregun-
gen aus unseren Berichten bereits umgesetzt haben. 
Hierdurch wird dem Thema Nachhaltigkeit Nachdruck 
verliehen und die Unternehmen für die Relevanz öko- 
logischer und sozialer Themen sensibilisiert. Dabei 
fragen wir gezielt auch nach ökologischen und 
sozialen Unternehmens-KPIs.

Folgebewertung
Alle zwei Jahre wird eine komplette Folgebewer-
tung der im Portfolio befindlichen Unternehmen 
durchgeführt, zu der ein erneuter Dialog gehört. 
Es wird auch geprüft, inwiefern das Unternehmen 
von avesco unterbreitete Vorschläge zur Verbesse-
rung der Nachhaltigkeitsleistung seit dem letzten 
Gespräch umgesetzt hat. 

Monitoring
Zusätzlich  werden die Unternehmen fortlaufend 
beobachtet und bei konkreten Vorkommnissen 
oder auftretenden Kontroversen kontaktiert. 
Besteht die Möglichkeit, diese zu klären, kann 
das Unternehmen weiter im Portfolio verbleiben. 
Kann das Unternehmen unsere Vorbehalte nicht 
ausräumen oder liegt ein grober Verstoß gegen 
unser Nachhaltigkeitsverständnis vor, kann dies 
zu einem Deinvest führen. 

Mehr zum Thema Engagement können Sie in unserer Engagement Policy  

oder in unserem Engagement Report nachlesen.

Engagement

avesco versteht sich als aktiver Investor und den Engagementprozess als festen Bestand-

teil seines aktiven Managements, um die Nachhaltigkeitswirkung seiner Investitionen zu 
vergrößern. Die Dimensionen unseres Engagements:

2020: 

12
2021:  

20

Was ist Engagement?

Unter Engagement werden jegliche Aktivitäten 
von AnteilseignerInnen verstanden, mit denen 

sie auf Unternehmen zugehen und ihren Einfluss 
als KapitalgeberInnen für ein verbessertes Nach-

haltigkeitsverhalten von Unternehmen nutzen.

?

So viele Gespräche wurden mit 
den Portfoliounternehmen 
geführt:
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Hidden Champion Porträt 
Eckert & Ziegler AG – ein wahrer Hidden Champion
Die Eckert & Ziegler AG ist einer der weltweit führen-
den Hersteller von radioaktiven Komponenten für 
medizinische, wissenschaftliche und messtechnische 
Zwecke. Sie stellt Isotope und Isotop-basierte Pro-
dukte zum Einsatz in der Strahlentherapie und -diag-
nostik her sowie der Eichung, Qualitätsüberprüfung 
und industriellen Messung zugehöriger Maschinen 
und Komponenten oder aber auch zur Umweltüber-
wachung. Zu den Kunden gehören Kliniken, Medizin-
technikhersteller, Pharmahersteller, wissenschaftliche 
Einrichtungen und Institute sowie Unternehmen im 
Bereich Umweltüberwachung. Die angebotenen Pro-
dukte tragen zu einer gesteigerten Lebensqualität und 
einer besseren körperlichen und geistigen Gesundheit 
bei. Durch Steigerung der betriebsinternen Energieeffi-
zienz und Recyclingkapazität ebnet der Hidden 
Champion den Weg hin zu einer nachhaltigen Indus-
trie und Infrastruktur. Die fachgerechte Ensorgung 
von Produkten und Rohstoffen schützt außerdem die 
Umwelt und das Leben an Land. Somit leistet Eckert & 
Ziegler einen großen Beitrag zu den SDGs 3, 9 und 15.

Eckert & Ziegler ist seit 2020 Teil des Portfolios und war 
2020 mit 167,7 % Top Performer im SHC-Fonds.

Eckert & Ziegler AG

SHC PMB AusblickESIIFÜberblick

Mehr zum Hidden Champion Eckert & Ziegler AG erfahren Sie in diesem Kurzprofil.
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SHC-Fonds im Vergleich zum DAX 50 ESG 
Nachhaltigkeitsmessung 2020

avesco nutzt verschiedene Nachhaltigkeits-KPIs, um die Performance des SHC-Portfolios zu erfas-
sen. Auf Portfolioebene werden KPIs, u.a. zur CO

2
-Intensität, Energieintensität, Wasserintensität und 

Abfallintensität erhoben, um Vergleiche anzustellen und die Portfoliounternehmen hinsichtlich ihrer 
Nachhaltigkeitsperformance zu monitoren. Für die KPIs dient der DAX 50 ESG als (Nachhaltigkeits-)
Benchmark.

SHC PMB AusblickESIIFÜberblick

Vorgehen

In einem ersten Schritt wurden für das SHC-Portfolio sowie 
den DAX 50 ESG aus MSCI ESG Daten zur CO

2
-Intensität, 

Energieintensität, Wasserintensität und Abfallintensität 
gezogen. Da die Coverage in vielen Fällen sehr gering war, 

wurde anschließend eine aufwendige eigene Recherche 
der fehlenden Daten angestellt. Hierfür diente die Unter- 
nehmensberichterstattung als Quelle. Nachdem die Sam-

mlung der Daten abgeschlossen war, wurden arithmetische 
Mittelwerte gebildet, welche dann im nächsten Schritt 

miteinander verglichen wurden.

-40,75 %
CO

2
-Intensität (Scope 1+2)

Scope 1 + Scope 2 
Treibhausgasemissionen in t 
relativ zum Umsatz in USD

-11,02 %
CO

2 
Intensität (Scope 1+2+3)

Scope 1 + 2 +3 
Treibhausgasemissionen in t relativ  

zum aktuellsten Umsatz in 
Millionen EUR

+95,64 %
Energieintensität

Energieverbrauch in GWh pro 
Mio. EUR Umsatz

+12,13 %
Wasserintensität

Wasserentnahmen in m³ pro 
Mio. EUR Umsatz

-31,43 %
Abfallintensität

Abfallaufkommen in t pro 
Mio. EUR Umsatz

Aufgrund mangelnder Datenlage wurde sich beim Vergleich des SHC-Fonds mit dem DAX 50 ESG 
auf die folgenden Kennzahlen beschränkt:

Die im Vergleich höhere Energie- und Wasserintensität ist dadurch bedingt, dass es sich beim SHC-Fonds hauptsächlich um ein Industrieportfolio handelt. Die Produkte 
unserer Hidden Champions werden jedoch dringend benötigt und verbrauchen im Vergleich zu denen der Konkurrenz weniger Energie und Wasser bei der Produktion. 
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46 % der Hidden Champions leisten 
einen entscheidenden Beitrag zu einer 
nachhaltigen Industrialisierung und der 
Förderung nachhaltiger Innovationen.

35 % der Hidden Champions tragen 
maßgeblich zum Ziel bei, allen Men-
schen jeden Alters ein gesundes Leben 
zu gewährleisten und ihr Wohlergehen 
zu fördern. 

53 % der Hidden Champions fördern 
durch ihre Unternehmensphilosophie 
nachhaltige Konsum- und Produktions-
muster.

28 % der Hidden Champions arbeiten 
an Lösungen zur Bereitstellung von 
bezahlbarer und sauberer Energie.

Beitrag der Hidden Champions zu den  
Sustainable Development Goals

Anmerkung: Die Daten basieren auf den Ergebnissen der avesco-Nachhaltigkeitsanalyse seit Beginn 2021. 
Die Zuordnung der Unternehmen zu bestimmten SDGs erfolgt dabei durch ein sogenanntes Mapping, 
welches von avesco durchgeführt wird.

Ohne sie geht heutzutage nichts mehr: die 17 Ziele für eine nachhaltige Entwicklung (engl. Sustainable Development Goals, SDGs). Sie sind 
politische Zielsetzungen der Vereinten Nationen und ein vielfach genutztes Mittel, um die nachhaltige Performance von Produkten, Finanz- 

anlagen und gesellschaftspolitischen Projekten zu definieren und vergleichbar zu machen. 

Die Hidden Champions des SHC-Fonds tragen zu diesen Zielen bei und decken alle Dimensionen der Nachhaltigkeit ab – ökonomisch, ökologisch 
und sozial. Am stärksten trägt der SHC-Fonds zu den folgenden SDGs bei:
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Anzahl Hidden Champions 
im Portfolio:

Das Portfolio 
Einige Hidden Champions aus der DACH-Region

SHC PMB AusblickESIIFÜberblick

2020

54
2021

58
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Anmerkung: Die Anteile der Branchen im SHC-Fonds werden zum Monatsultimo 
berechnet. Die Angaben beziehen sich auf den 31.12.2020 und 31.12.2021.

Branchen 
Der SHC-Fonds investiert in über 30 Branchen

Top 10 Geschäftsfelder 2
0

2
1

Software
Materialien

Medizin
Chemie

Bauindustrie
Banken
Anlagenbau
Lebensmittel
Maschinenbau
Baumaschinen

13,9 %
13,0 %

12,3 %

9,0 %
5,8 %

5,6 %
5,0 %

3,6 %
3,3 %

3,2 %

Materialien

Software
Medizin
Chemie

Bauindustrie
Anlagenbau
Messtechnik
Lebensmitel
Banken
Maschinenbau

14,5 %

14,2 %

13,5 %

9,4 %
8,8 %

7,1 %

4,8 %

4,1 %

3,3 %

3,3 %

Länderverteilung nach Gewicht der Titel

2
0

2
0

78,9 %
12,0 %

9,1 %

72,2 %

12,2 %

15,6 %
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SHC-Fonds  wird 
mit dem FNG-Siegel 

mit zwei Sternen 
ausgezeichnet.

Fondsvolumen von 
30 Mio. Euro erreicht..

Fondsvolumen von 
25 Mio. Euro erreicht..

Durchführung eines Portfolio-
Corona-Checks. Im Fokus: 

Auswirkungen der Covid-19-
Pandemie auf die Unternehmen

Außerdem wird avesco einer von 
321 Unterzeichnern des Investor 

Statement on Coronavirus 
Response.

Der 
Nachhaltigkeitsbericht 

2018/ 2019 wird 
veröffentlicht.

Erholung nach erstem 
Corona-Quartal: Der SHC-
Fonds legt um 13  % zu. Der 

CDAX hingegen nur um 
10 %.

Beginn der Erstellung 
und Veröffentlichung 
von Kurzprofilen zu 

den Hidden Champion 
Unternehmen aus dem  

SHC-Fonds.

Januar April Mai Juni September November

Milestones 
2020
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Erklärfilm zum 
SHC-Fonds wird 
veröffentlicht. 

Start der  
VV Menschenskinder! 

Strategie

Launch der neuen 
Anteilklasse „Clean“ des 

SHC-Fonds.

Der SHC-Fonds erreicht 
ein Fondsvolumen von 

50 Mio. Euro.

Der SHC-Fonds 
erhält das FNG-Siegel 

mit drei Sternen – 
die bestmögliche 

Auszeichnung.

Die 
Offenlegungsverodnung 

tritt in Kraft und der SHC-
Fonds wird als Artikel 8 

Produkt eingestuft.

Start des Webinar-
Formats: „Einblicke in den 
Hidden Champion Alltag“ 
bei dem Executives der 
Unternehmen selbst zu 
Wort kommen können.

Februar März Juni Juli August November

Milestones 
2021
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Menschenskinder! 
Vermögensverwaltung
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Menschenskinder! Vermögensverwaltung

Die Menschenskinder! Vermögensverwaltung besteht aus drei starken Partnern: 
der WealthKonzept AG als erfahrener, volldigitaler Vermögensverwalter nach § 15 
WpIG, der B-Group AG als Ideengeber des Produkts und Vertriebspartner sowie der 
avesco Sustainable Finance AG als Experte für nachhaltige Anlageprodukte.

SHC PMB AusblickESIIFÜberblick

Die VV Menschenskinder! 
Strategie im Überblick

• ESG-konform
• ausgezeichnet mit FNG-Siegel oder sehr gutem 

Morningstar-Rating 
• zahlt thematisch auf einen der Megatrends einer 

nachhaltigen Entwicklung ein (z. B. Klimawandel, 
 Gesundheit, Energie)

• strebt eine finanzielle und gesellschaftliche 
Performance an

• stark diversifiziertes Portfolio
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Menschenskinder! Vermögensverwaltung

Eine Besonderheit der Menschenskinder! 
Vermögensverwaltung ist, dass AnlegerIn-

nen mit ihrem Investment messbaren 

Impact erzeugen können. 

Denn: Pro 1.000 € Anlagesumme wird 
ein Baum gepflanzt. Somit schaffen die 
AnlegerInnen echten Impact, denn die 
Bäume tragen zur Bindung von CO

2
 

und zum Schutz von Wasserquellen bei. 
Außerdem schaffen sie Lebensraum für 
Wildtiere und verringern Bodenerosion 
sowie Desertifikation.

Bis Ende 2021 wurden durch die Investments bereits 1.060 Bäume 
gepflanzt. Diese werden pro Jahr circa 17.000 kg CO

2
 binden, was 

ungefähr dem CO
2
-Budget von zwei Deutschen entspricht.

Pro 1.000 € Anlagesumme...

...pflanzt ECOSIA einen 
Baum, gesponsert von den 

 AnlegerInnen.

SHC PMB AusblickESIIFÜberblick

Warum Ecosia?

• Heimische Baumarten werden dort gepflanzt, wo 
sie am dringensten gebraucht werden.

• Es wird quartalsweise über die Entwicklung und 
positiven Auswirkungen der Bäume berichtet.

• Jungbäume werden mindestens drei Jahre lang 
überwacht und es gibt ggf. kostenfreien Ersatz.
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European Social 
Innovation and Impact 

Fund (ESIIF)
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European Social Innovation and Impact Fund (ESIIF)
Rund 1.700 Sozialunternehmen existieren in 
Deutschland. Diese mit InvestorInnen zusam-
menzubringen, ist jedoch nicht ganz einfach. 
Deshalb hat avesco zusammen mit der FASE 
den European Social Innovation and Impact 
Fund, kurz ESIIF, geschaffen. Der ESIIF er-
möglicht es InvestorInnen, sich an einem diver-
sifizierten Portfolio von Sozialunternehmen zu 
beteiligen. Sozialunternehmen sind ein Segment, 
welches für Impact-InvestorInnen immer inter-
essanter wird. „Bei ESG steht im Vordergrund, 
schädliche Wirkungen der Investition zu ver-
meiden, während es beim Impact Investing ganz 
gezielt darum geht, eine messbare Wirkung zu 
erzielen“, so Matthias von Bismarck-Osten, 
Generalbevollmächtigter der Investitionsbank 
Berlin (IBB). Eine positive Wirkung kann auf 
vielfältige Weise erzielt werden. Am etablier-
testen ist die Förderung von erneuerbaren 
Energien. Jedoch haben zwei weitere Marktseg-
mente das Interesse von InvestorInnen geweckt. 
Darunter zählt er Investments, mit denen pos-
itive Entwicklungen im globalen Süden anges-
choben werden sowie Förderungen von 
sozialem Unternehmertum in Industrieländern 
mit seinen innovativen Lösungen für 
gesellschaftliche Probleme.

Sozialunternehmen

Das Ziel der Sozialunternehmen ist 
es, drängende soziale und ökologische 
Herausforderungen unserer Zeit mit
unternehmerischen Mitteln zu lösen.

Impact-InvestorInnen

Der Fonds richtet sich an semi- und 
professionelle AnlegerInnen, die mit 

ihrem Geld eine messbare soziale oder 
ökologische Wirkung und eine finan-

zielle Rendite anstreben.

Brücken bauen zwischen Sozial unternehmen 
und Impact-InvestorInnen
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Die drängenden sozialen und ökologischen Heraus-

forderungen unserer Zeit mit unternehmerischen Mitteln 
lösen – das ist die Mission von Sozialunternehmen. Damit 
sie innovative unternehmerische Lösungen entwickeln 
und umsetzen können, benötigen sie Zugang zu Wachs-

tumskapital. Gleichzeitig suchen immer mehr Menschen 
nach Möglichkeiten, ihr Kapital sinnstiftend einzusetzen 
und soziale bzw. ökologische Wirkung zu erzielen. Das 
Leitwort hierzu heißt Impact Investing.

Während deutsche InvestorInnen ihr Engagement in 
nachhaltige Investmentfonds 2019 um 41 Mrd. Euro im 
Vergleich zum Vorjahr gesteigert haben, ist der Markt 
für Impact Investing in Sozialunternehmen noch sehr 
klein. 

„Zentrales Problem im Impact-Bereich ist, dass 
Angebot und Nachfrage nicht so richtig zusammen-
kommen“, so Oliver N. Hagedorn. Sozialunternehmen 
benötigen Wachstumskapital, um ihre gesellschaftliche 
Wirkung zu erweitern und InvestorInnen suchen sinn-
stiftende Investments mit messbarer Wirkung. 
Die Probleme sind die gegenseitige Auffindbarkeit, 
fehlende „Investment Readiness“ der Sozialunterneh-
men, das Ausfallrisiko und der Prüfaufwand für die 
relativ kleinen Kapitalrunden. 

Bis zum Jahresende 2021 konnte der ESIIF mehr als    
10 Mio € von namhaften InvestorInnen sammeln und 

investierte bereits in 10 Sozialunternehmen aus Europa. 

Mit dem ESIIF soziale & ökologische Innovation 
und Wirkung skalieren

European Social Innovation and 
Impact Fund
Genau hier setzt das in Deutschland einzigartige 
Fondskonzept des ESIIF an. Der Fonds wurde von 
avesco in Kooperation mit der Finanzierungsagentur 
für Social Entrepreneurship (FASE) aufgelegt. 

„Um die Hürden zu überwinden, haben wir mit dem 
ESIIF eine Brücke gebaut zwischen Impact-InvestorIn-
nen und Sozialunternehmen“, so Hagedorn. Und das 
noch dazu mit Unterstützung der EU. 

Unterstützung durch  
EU-Bürgschaft
Hinter dem Fonds steht ein Sicherheitskonzept, welches 
durch die sogenannte EaSI-Bürgschaft aus dem Programm 
der Europäischen Union für Beschäftigung und soziale 
Innovation möglich gemacht wurde. Die Europäische 
Kommission unterstützt im Zeitraum 2014-2020 die 
Mikrofinanzierung und die Finanzierung von Sozial- 
unternehmen mit insgesamt 193 Mio. EUR.  

Mithilfe dieser Bürgschaft werden im ESIIF Erstverluste 
aus Investitionen des Fonds in Sozialunternehmen abge-
sichert. Der ESIIF ist der erste Fonds, der dieses EU-Pro-
gramm in Deutschland mit Blick auf die Finanzierung von 
Sozialunternehmen einsetzt.
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2021

15. Juni 2021
Das Ziel von AckerCompany 
(eine Untergesellschaft der 

AckerPause) ist es, durch 
das gemeinsame aussäen 

und ernten von Gemüse den 
Teamgeist in verschiedenen 

Gruppen zu stärken.

28. Februar 2021
Das Ziel von HELIOZ ist es, 
durch ein solarbetriebenes 
UV-Messgerät Menschen 

in Entwicklungsländern den 
Zugang zu frischem Trink-

wasser zu ermöglichen.

15. Juni 2021
Das Ziel von SCOPEinsight 

ist es, durch die Profes-
sionalisierung von Land-
wirtschaftsbetrieben in 

Entwicklungsländern diesen 
finanziell nachhaltige 

Perspektiven bieten zu 
können.

22. Dezember 2021
Das Ziel von Sea Ranger 

Holding B.V., Bestandteil der 
Sea Ranger Services, ist es, 
durch Offshore-Aufträge 
Ozeane zu schützen und 

dabei gleichzeitig Arbeits- 
plätze für junge Menschen 

zu schaffen.

29. Dezember 2021
Das Ziel der Therapy2Peo-
ple GmbH, Bestandteil des 
Tech2People Konzerns, ist 
es, durch robotikgestützte 

Therapie, die allgemeine 
Gesundheit und Geh-

fähigkeit von Menschen zu 
verbessern, die auf Grund 

von neurologischen Krank-
heiten unter Bewegungsein-

schränkungen leiden.

28. Februar 2021
Das Ziel von aQysta ist es, 

bezahlbare Bewässerungs- 
anlagen für nachhaltige 

Gemeinschaften in 
Entwicklungsländern zu 

schaffen.

15. Juni 2021
Das Ziel von APOPO ist es, 
durch die Beseitigung von 
Landminen in ehemaligen 

Krisengebieten für bessere 
Gesundheit und Entwick-

lungsmöglichkeiten in 
diesen Regionen zu sorgen.

30. Juni 2021
Das Ziel von bettermarks ist 
es, eine interaktive Plattform 

für digitales Lernen und 
Lehren an der Schule zu 

entwickeln.

26. März 2021
Ignitia hat es sich zur 
Mission gemacht, den 

Wohlstand von Kleinst-
bäuerInnen durch verlässli-
che Wettervorhersagen in 

den tropischen Regionen zu 
steigern.

15. Juni 2021
Das Ziel von SIRPLUS ist es, 
eine geringere Lebensmit-
telverschwendung durch 

den Verkauf von Überschüs-
sen zu Discountpreisen zu 

erreichen.

Portfolio
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Kurzprofil eines Sozialunternehmens 
APOPO

Geschäftsmodell
Schätzungsweise 60 Millionen Menschen in 63 Ländern 
sind heutzutage von Landminen und Streubomben aus 
dem Erbe ehemaliger Konflikte bedroht. Verletzungen, 
Stresssituationen und eine erschwerte ökonomische 
Entwicklung sind nur einige der Folgen davon. Obwohl 
der politische Wille, wie auch die Ressourcen dafür 
vorhanden sind, erweisen sich die derzeitigen Metho-
den der Minenräumung als ineffizient und teuer. Das 
belgische Sozialunternehmen APOPO hat deshalb eine 
Methode entwickelt, Minen mithilfe speziell trainierter 
Ratten und Hunde, den sogenannten  HeroRATS und 
HeroDOGS, aufzuspüren. Die Ratten und Hunde sind 
mit einem GPS-gesteuerten Such- und Kommunika-
tionssystem ausgestattet, das eine effiziente Über-
wachung und Aufzeichnung ermöglicht und invasive 
Maßnahmen wie beispielsweise das Beseitigen der 
Vegetation unnötig macht. APOPO hat seinen Proof 
of Concept mit 100.000 betroffenen Menschen in 
Kambodscha und dem Südsudan erreicht und damit 
erfolgreich demonstriert, dass die Lösung zu ca. 100 % 
effektiver ist als andere vergleichbare Ansätze. 
Darüber hinaus wurde die Lösung durch die Vereinten 
Nationen als Standard akzeptiert. Das Ziel ist es, bis 
2025 51 Quadratkilometer zu räumen und damit das 
Leben von knapp 1,4 Millionen Menschen deutlich zu 
verbessern.

So wird soziale  
Wirkung gemessen

Bei der Bewertung der Sozialleistung eines 
Unternehmens spielt die I-O-O-I Wirkungslogik 

eine maßgebliche Rolle. Input meint dabei die 
eingesetzten Ressourcen, um einen Output, die 

erbrachte Leistung, zu erzeugen, z. B. Unterstütz- 
ung von Geflüchteten bei der Arbeitsfindung. Der 

Outcome wäre, dass Geflüchtete den Arbeits- 
markt und Bewerbungsprozess kennenlernen. Im 
Ergebnis entsteht der Impact: die Integration von 

 Geflüchteten.

?
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Milestones
2021

Steigerung der 
Kapitalzusagen 
für den Fonds 
auf insgesamt 
10,58 Mio. €

Erfolgreiche Unterstützung 
von frühphasigen 

Sozialunternehmen bei der 
Einwerbung von Kapital in der 

Wachstumphsphase

Durchführung von fünf 
Webinaren zu den Themen 
Wirkung, Regulatorik und 

Rendite zur Steigerung der 
Transparenz rund um das 
Thema Impact Investing

 
Ergänzung des 

Gesellschaftsvertrages 
um die vorvertragliche 

Information gemäß 
Artikel 9 der Verordnung 

EU 2019/2088 
(Offenlegungsverordnung)

Durchführung von 
drei Closings mit 

Kapitalzusagen in Höhe 
von 6,29 Mio. € von 14 

neuen InvestorInnen

Vergabe von 10 
Nachrangdarlehen in 

Höhe von 3,35 Mio. € an 
Sozialunternehmen in 

Deutschland und der EU

März Juni Juli August Oktober November
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Asset Class Fund 
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Sustainable Multi Asset Class Fund (SMAC) 
Das Beste aus zwei Welten

Der im August 2019 aufgelegte SMAC 
ist durch eine einzigartige Kombination 
von Nachhaltigkeit und Multi Asset ein 
wirkliches Unikat. 
 
Der SMAC ist ein auf die Vermögens-
verwaltung ausgerichteter Fonds 
mit einer außergewöhnlichen Kom-
bination aus beweglichen und unbe-
weglichen Anlagen und einer klaren 
Nachhaltigkeitsstrategie. Dadurch 
entsteht eine hohe Resilienz gegenüber 
Crash-Szenarien. Erträge für Ausschüt-
tungen werden aus unterschiedlichen 
Quellen, wie z. B. Zinsen, Mieten und 
Ernten, generiert. 

Der Fonds eignet sich für nach-
haltigkeitsbewusste semi- und pro-
fessionelle AnlegerInnen im Sinne des 
Kapitalanlagegesetzbuchs (KAGB) mit 
mittel- bis langfristigem Anlagehorizont, 
die nachhaltig positive Renditen bei ver-
gleichsweise unterdurchschnittlichen 
Risiken anstreben.

Multi Asset

Multi Asset bedeutet für uns, Kapital-

markt und Private Markets-Anlagen so zu 

kombinieren, dass innerhalb sich 

ändernder Rahmenbedingungen dauer-

haft Stabilität, Ertragsstärke und Wert-

steigerungen erreicht werden können.

Nachhaltigkeit

Nachhaltigkeit bedeutet für uns, mit den 

ausgewählten Anlagen dazu beizutragen, 

dass bestehende Potenziale erhalten und 

neue geschaffen werden - ökonomisch, 

ökologisch und sozial.
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Produktbeispiel im 
 Bereich Hedge Fonds:  
Trium Emissions Impact Fund

Im Gegensatz zu allgemein üblichen ESG 
Ansätzen, die Unternehmen mit hohen 
CO

2
-Emissionen möglichst vermeiden, 

hat Trium ein besonders wirkungsvol-
les Konzept entwickelt, dessen Impact 
vermutlich höher ist als die klassische 
ESG Denkweise. Der Fonds investiert in 
Unternehmen mit hohen Emissionen, die 
aber eine klare Strategie haben, diese zu 
reduzieren. Das Fondsmanagement berät 
gleichzeitig die Unternehmen, was sie 
besser machen können, um Emissionen 
zu reduzieren. Auf der anderen Seite geht 
der Fonds short in Unternehmen, die hohe 
Emissionen haben und zu wenig Anstren- 
gungen unternehmen oder keine klare 
Strategie haben, das zu ändern. Es ist klar, 
dass der größte Effekt für den Klima-
schutz dort erzielt wird, wo die meisten 
Emissionen anfallen. Statt diesen Sektor 
zu meiden, trennt Trium durch den markt-
neutralen long/short Ansatz hier die Spreu 
vom Weizen. 

Gold

Verzinsliche  
Anlagen

Aktien

Private 
Markets

Alternative  
Investments

5 Bausteine des SMAC
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Fotomaterial: Cover für Kapitel; Schrift in grau für Pri-
vat markets banking

Unsere nachhaltigen Leistungen
Private Markets Banking

Wir verschaffen InvestorInnen mit 
 Verantwortung und kritischem Geist Zugang 

zu nachhaltigen Investments.
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Private Markets Banking 
versteckte Chancen Was bedeutet Private  

Markets Banking?

Während Private Banking auf Dienst-
leistungen rund um die Vermittlung, 

Anlageberatung und -verwaltung von 
depotfähigen und täglich handelba-

ren Geldanlagen abzielt, geht es beim 
 Private Markets Banking um Investitio-
nen in nicht öffentliche Transaktionen 

abseits der Börsen.

Chancen sind wie Chamäleons: 
Gut getarnt verstecken sie sich vor dem 
alltäglichen Auge. Man erkennt sie erst 
bei genauerem Hinsehen. 

Realwerte statt Nominalwerte. 
Chancen statt Spekulation. Das sind 
Direktinvestments, Club-Deals und 
unternehmerische Beteiligungen. 
Geschäftsmodelle, die nachvollziehbar, 
innovativ, zukunftsfähig und nachhaltig 
sind.  
avesco spürt diese Investments auf, 
analysiert und bewertet sie und 
macht sie für semi- und professionelle 
InvestorInnen nach KAGB zugänglich. 
Deal by Deal oder im Rahmen 
eines auf die Anforderungen der 
KundInnen zugeschnittenen Anlage-
programms. Dabei ist es uns wichtig, die 
Wertschöpfung des dem Investment 
zugrundeliegenden Geschäftsmodells 
und dessen nachhaltige Wirkung 
transparent zu machen. KundInnen 
dieses Geschäftsbereichs sind in erster 
Linie InvestorInnen mit mindestens 
7-stelligem Vermögen, die ihr 
Vermögensportfolio durch Private 
Markets-Anlagen diversifizieren wollen.

?

SHC PMB AusblickESIIFÜberblickNachhaltigkeitsbericht 20/21 Seite 44 



Doch wie sehen nachhaltige Private Markets Deals aus?
Für einen besseren Eindruck stellen wir Ihnen im Folgenden 
zwei Deals vor.

Entwicklung von 
 nachhaltigem 
Wohnraum 
Steigende Bevölkerungszahlen in den 
Städten erfordern Lösungen für nach- 
haltigen Wohnraum. avesco glaubt 
daran, dass durch neuartige Konzepte 
die Lebensqualität in Städten gesteigert 
werden kann. Innovative Gebäudetech-
nologie macht es beispielsweise möglich, 
die Nebenkosten der Mieter- 
Innen in Wohnungen um bis zu 50 % und 
den CO

2
-Ausstoß um bis zu 95 % zu re-

duzieren. Zu nachhaltigem Wohnen ge-
hören jedoch auch soziale Faktoren, wie 
ein Mix aus verschiedenen Altersgrup-
pen und ein attraktives Umfeld, durch 
beispielsweise gute Erreichbarkeit mit 
den öffentlichen Verkehrsmitteln sowie 
Nähe zu Apothekten, Arztpraxen und 
Sportangeboten. avesco unterstützt 
deshalb Projekte, die eine solche Infra-
struktur aufbauen und Wohnen neu 
denken.

Ausbau von 
 Papier-Recycling 
Die Ressourcen unseres Planeten sind endlich. Deshalb 
ist die Verwertung von Müll als Rohstoff in einer Ge-
sellschaft, die immer mehr Produkte online erwirbt, 
welche für den Transport verpackt werden müssen und 
die sich außerdem mit steigenden Energie- und Roh- 
stoffpreisen konfronitiert sieht, eine Notwendigkeit 
und Opportunität zugleich. Jedoch werden in vielen 
Teilen der Welt weiterhin Abfälle verbrannt oder auf 
Deponien gelagert. avesco beteiligt sich deshalb an ei-
nem regionalen Marktfüher zur Papiersortierung in den 
USA. Gemischte Abfälle werden dort in verschiedene 
relevante Rohstoffkategorien sortiert. Eine Tonne vor-
sortierter Papierabfälle, die sortenrein getrennt sind, 
kann beispielsweise direkt in einer Papiermühle wieder 
in den Wertstoffkreislauf einfließen. Wertvolle Res-
sourcen werden erhalten und durch den höheren Preis 
pro Tonne entsteht eine hohe finanzielle Wertschöp-
fung.
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Ausblick 2022

Wer immer tut, was er schon kann, 
 bleibt immer das, was er schon ist.

HENRY FORD
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Ausblick 2022 

Das haben wir 2022 bereits erreicht
Zum 1. April 2022 erfolgte die Umfirmierung von der avesco Financial 
Services AG zur avesco Sustainable Finance AG. Neben dem neuen 
Namen und neuem Logo präsentiert sich avesco außerdem auf seiner 
Website und allen anderen Außenauftritten in neuem Look & Feel. Auf 
der neuen avesco Website finden Sie nicht nur die Übersicht zu allen 
innovativen, nachhaltigen Investmentmöglichkeiten, sondern auch 
Content zum Thema Wissensvermittlung. 

Am 30. April 2022 hat der European Social Innovation and Impact 
Fund sein Final Closing durchgeführt. 31 InvestorInnen, unter ihnen 
namhafte Stiftungen, die Investitionsbank Berlin, ein Versorgungs- 
werk und private Impact-InvestorInnen haben in Summe 13 Mio. EUR 
zur Finanzierung von Startups, die mit ihren Innovationen unterneh-
merisch gesellschaftliche Herausforderungen lösen, bereitgestellt. 
Der ESIIF, als eine echte Pionierleistung, erreichte somit einen wichti-
gen Meilenstein.

Das Portfolio des SHC-Fonds wurde um europäische Hidden Champi-
ons erweitert. Parallel dazu wird an den DACH-Portfoliounternehmen 
festgehalten. Mit der Europäisierung soll eine noch stärkere Diversi-
fikation erreicht werden. Durch die Erweiterung wird sich das Fonds- 
portfolio in den nächsten zwei Jahren von derzeit 59 Titeln auf ca. 70-
75 Titel erhöhen und Ende 2023 circa ein Drittel der Unternehmen 
außerhalb von DACH stammen. 

Daran arbeiten wir gerade
In Q3 2022 werden KommanditistInnen des ESIIF erstmals einen 
Impact-Bericht erhalten, in dem wir ausführlich über die Aktivitäten 
der Sozialunternehmen aus dem Fonds und dem damit einhergehen-
den positiven Impact berichten. Dafür werten wir die uns bereit- 
gestellten Wirkungsberichte der Unternehmen aus und fassen die 
wichtigsten Erkenntnisse zusammen. 

Im Rahmen des europaweit ersten Qualifizierungsangebots für Nach-
haltigkeit und Klimaschutz entwickelt avesco einen Kurs für die School 
of Sustainability, welche von der Online-Education-Plattform XU und 
ClimatePartner gestartet wurde. Der Kurs zeigt, wie sich die Rolle des 
Finanzsektors durch den Klimawandel ändert und informiert über 
wichtige Neuerungen in Bezug auf den nachhaltigen Finanzmarkt und 
Regulatorik.

SHC PMB AusblickESIIFÜberblick

www.avesco.de
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Möchten Sie, dass dieser Nachhaltigkeitsbericht auch Ihre Bekannten oder 
KollegInnen erreicht? Wir senden Ihnen den Nachhaltigkeitsbericht 2020/21 
gerne auf Wunsch digital oder als Print-Version zu. 
Senden Sie uns eine E-Mail an: marketing@avesco.de

avesco Sustainable Finance AG
Mohrenstraße 34
10117 Berlin
Tel: +49 (0)30 288 767-0
www.avesco.de
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Veränderung ist der Schlüssel zu einer 
nachhaltigen Zukunft.

Beschreiten Sie diesen Weg mit uns zusammen!


